Bewertung von Angeboten innerhalb des Interessenbekundungsverfahrens
zur Ubertragung von Jugendfreizeitstatten (JFE) im Bezirk Lichtenberg (Stand vom 01.11.05)

Tragerangaben

Name:

PLZ, Ort: Stral3e:

Ansprechpartner:

Telefon Fax: E-Mail:

Anforderungen zur Teilnahme am Bewerbungsverfahren:

Der Trager:
1. ist als freier Trager der Jugendhilfe anerkannt. jalnein
2. kooperiert mit anderen Projekten/Einrichtungen der Jugendhilfe auf der jalnein

Grundlage von Vernetzung und arbeitet in bezirklichen und sozialrGum-
lichen Gremien mit.

3. legt eine Konzeption fiir eine Ubernahme des oder der Standorte vor, die ja/lnein
die sozialraumlichen Gegebenheiten und die derzeitigen padagogischen
Inhalte der Einrichtung bericksichtigt.

4. vergutet geman eines geeigneten Tarifsystems (z.B. BAT-O), in welchem jal nein
die erforderliche Fachlichkeit gemé&fR der Konzeption berticksichtigt ist.
5. bietet eine Finanzierungssicherheit von mindestens 3 Monaten Umfang jal nein

bezogen auf die Angebotsstunden, die in der zu tGbertragenden Einrich
tung zu erbringen sind (Bankburgschaft, Nachweis einer Ricklage oder
anderer geeigneter Formen).

Trager bewirbt sich fur nachfolgend genannte Einrichtung:

Name der Einrichtung:

Sozialraum:
Region:
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1. Der Trager ist seit mindestens drei Jahren im Bezirk
Lichtenberg ansassig bzw.
verflgt Uber einen regionalen Standort.

2. Der Trager hat Erfahrungen in der Jugendarbeit
(8 11).

3. Der Tréager hat Erfahrungen in der Jugendsozialar-
beit ( § 13.1)

4. Der Trager hat Erfahrungen in der Familienbildung
(8 16).
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5. Der Trager sichert die Qualitat (inhaltliche Beglei-
tung und Entwicklung) der Arbeit sowie die regel-
mafige Fort- und Weiterbildung seines Personals
(z. B. Supervision).

Konzeption / Zielgruppen- und Stadtteilbezug

6. Das Konzept ist geeignet gemanR der Jugendhilfe-
planung.

7. Die bisherigen padagogischen Inhalte der Arbeit
wurden im Konzept bertcksichtigt.

8. Das Konzept nimmt Bezug auf die Zielgruppen und
deren spezifische Lebenssituation und bietet Rah-
menbedingungen, um auf veranderte Bedarf rea-
gieren zu kdnnen.

Kooperation / Vernetzung

9. Die Mitwirkung und Zusammenarbeit in regiona-
len und Facharbeitsgruppen ist gegeben.

10. Es besteht Zusammenarbeit mit anderen Part-
nern / Projekten im Hinblick auf Ressourcennut-
zung.

11. Eine inhaltliche Zusammenarbeit zwischen dem
Antragsteller und der zu Gibernehmenden Ein-
richtung existiert bereits.

Partizipation / Unterstitzung von auf3en

12. Die Partizipation der Zielgruppe wird entspre-
chend des Angebots gesichert.

13. Die Mitarbeit und Unterstiitzung von auf3en (El-
tern, Anwohner, Ehrenamtliche, Férderer, ...)
wird entsprechend des bisherigen Konzeptes
fortgefuhrt bzw. wird Bestandteil der konzeptio-
nellen Arbeit.

Personalfragen

14. Der Tréger ist bereit, das Personal zu den bishe-
rigen vertraglichen Konditionen Uber ein Jahr
hinaus zu beschéaftigen.

15. Der Tréager erkennt Uber ein Jahr hinaus die tarif-
liche Gleichstellung des ibernommenen Perso-
nals an.

15. Der Tréager vergiitet gemaR eines geeigneten
Tarifsystems (z. B. BAT-O), in dem die notwendi-
ge Fachlichkeit zur Umsetzung der Konzeption
berucksichtigt wird.

Summe der erreichten Bewertungspunkte:
Maximalpunktzahl:
erreichte Prozentzahl des Tréagers:
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