
SozDia sucht für unser Abteilung Profil und Kommunikation in Berlin Lichtenberg eine

Leitung (m/w/d) Abteilung Kommunikation / PR
Vollzeit, Festanstellung, unbefristet

Die Abteilung Profil & Kommunikation macht die Arbeit und Vision der SozDia Stiftung Berlin über unterschiedliche Kanä-

le sichtbar und erlebbar. Zusammen mit einem 5 köpfigen Team entwickelst Du für und mit den Einrichtungen deren Öf-

fentlichkeitsarbeit auf Grundlage unseres Corporate Designs. Es erwartet dich eine interessante und abwechslungsreiche 

Arbeit in der strategischen, authentischen und operativen Kommunikationsabteilung einer sozialdiakonischen Trägerin, 

die ihre gesellschaftliche Verantwortung konkret wahrnimmt. In der Abteilung ist auch das Projekt „welcome!“ verortet, 

welches den Dialog zwischen Diakonie und Kirche fördert und ausbaut.  Wir freuen uns auf Dich!

ALS TEIL UNSERES TEAMS:

- leitest Du die Abteilung Kommunikation personell,  inhaltlich, wirtschaftlich und strategisch

- vertrittst Du unser Profil und unsere Vision nach innen und außen

- entwickelst Du gemeinsam mit deinem Team Aktionen, Projekte, Veranstaltungen und Marketingmaßnahmen zu unseren 

Profilthemen Nachhaltigkeit, Vielfalt und Demokratie und verantwortest unser Stiftungsmagazin „Ansichtsasche“

- bist Du Ansprechpartner*in für unsere Einrichtungen, Fachbereichs- und Verbundleitungen in allen Fragen der Öffentlichkeits-

arbeit und bei Veranstaltungen

- baust Du unsere (politische) Pressearbeit aus und kümmerst Dich um eine höhere Reichweite

- verantwortest Du die Umsetzung des Corporate Design und entwickelst unseren Social Media Auftritt weiter

- entwickelst Du beim Thema Personalmarketing mit der Abteilung Personal entsprechende Maßnahmen

- arbeitest Du eng mit Geschäftsleitung,  Fachbereichsleitung und externen Dienstleistern zusammen

DAS BRINGST DU MIT:

- einschlägige Berufserfahrung in der Leitung einer Kommunikationsabteilung

- abgeschlossenes Studium im Bereich der Kommunikation, Marketing, Journalismus oder vergleichbare Alternativen

- eine flexible, strukturierte ergebnis- und lösungsorientierte Arbeitsweise 

- Kompetenzen in zielgruppengerechter Kommunikation, Dienstleistungsmentalität ist Dir ein Begriff

- Erfahrungen mit der Arbeit in einer sozialen Organisation sind wünschenswert

DAS BRINGEN WIR MIT:

- ein engagiertes und vertrauensvolles Team und ein spannendes Aufgabenfeld mit großen Gestaltungsmöglichkeiten

- eine attraktive Vergütung und ein 13. Monatsgehalt oben drauf

- zusätzl. Altersvorsorgeleistungen und Kinderzuschlag, 30 Urlaubstage, Heiligabend & Silvester sind bei uns frei

- nachhaltige Mobilität durch einen Zuschuss zum ÖPNV-Ticket sowie Zugang zu Lastenrädern und unserer E-Flotte

- umfassende Fortbildungsmöglichkeiten, Supervision, Teamtage, Rücksicht und Verständnis für Deine familiären Pflichten

- SozDia-Band, Abenteuerfahrten, Teamevents, Sommerfeste, Märkte und vieles mehr für das gemeinsame Miteinander

- feste Verankerung des Nachhaltigkeitsgedankens auf allen Ebenen und Werte eines sozialdiakonischen Trägers

SozDia Stiftung Berlin – Gemeinsam Leben Gestalten | Pfarrstraße 92 | 10317 Berlin | Tel: 030 57 79 766 | info@sozdia.de

SozDia Stiftung Berlin
Pfarrstr. 92
10317 Berlin

Bei Fragen helfe ich Dir gern: 
Nina Kirch
nina.kirch@sozdia.de
Tel.: 0151 14 99 49 74 

Genau das  
Richtige für Dich?

Wir freuen uns auf Dich!

WWW.SOZDIA.DE

SozDia wächst. So wie Berlin. Und damit unsere Aufgaben. Deshalb suchen wir engagierte und 
tatkräftige Menschen wie Dich! Unterstütze uns in unseren über 50 Einrichtungen der Kinder-, Jugend-, 
Familienarbeit, Bildungs- und Gemeinwesenarbeit, der Wohnungsnotfallhilfe und Sozialpsychiatrischen 
Assistenz, Inklusionsbetrieben und diversen nachhaltigen Projekten. Gemeinsam Leben Gestalten - SozDia.

Dann sende Deine Bewerbung 
bitte unter der Angabe, wie Du 
auf uns aufmerksam geworden 
bist, per E-Mail (Anhänge  bitte 
nur im PDF-Format bis 5 MB) an: 

bewerbung@sozdia.de

Schwerbehinderte Bewerber*innen 
werden bei gleicher Eignung 

besonders berücksichtigt.


